Rencana Kinerja Tahunan Dan Penetapan Kinerja
BBPP Ketindan Tahun 2012

Mengacu kepada Renstra BBPP Ketindan Tahun 2010-2014, maka Rencana

Kinerja Tahunan (RKT) BBPP Ketindan untuk Tahun 2012 adalah sebagai

berikut (Tabel 1) :

Tabel 1. Rencana Kinerja Tahunan BBPP Ketindan Tahun 2012

Unit Eselon | : BPPSDMP
Unit Eselon Il : BBPP Ketindan
Tahun : 2012
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tertatanya kelembagaan . Jumlah kelembagaan pelatihan UPT 1 unit
Pelatihan Pertanian Pusat dan Daerah yang difasilitasi dan
dikembangkan
. Jumlah kelembagaan pelatihan milik 50 unit
petani (P4S) yang terbina dan
terklasifikasi kelembagaannya
2. | Terfasilitasinya ketenagaan . Jumlah ketenagaan pelatihan pertanian 40 orang
pelatihan pertanian untuk yang difasilitasi dan dikembangkan
meningkatkan kompetensi
3. | Terfasilitasinya aparatur dan non . Jumlah aparatur pertanian yang 1.824 orang
aparatur dalam mengikuti ditingkatkan kompetensinya melalui
pelatihan pertanian untuk Pelatihan Pertanian
meningkatkan kompetensi kerja
. Jumlah non aparatur pertanian yang 1.637 orang
ditingkatkan kapasitasnya melalui
Pelatihan Pertanian
4. | Tersusunnya dokumen Norma . Jumlah dokumen perencanaan, 16 dokumen
Standar Pedoman dan keuangan, organisasi dan
Kebijakan (NSPK) kepegawaian, serta evaluasi dan
pelaporan Kegiatan Pemantapan
Sistem Pelatihan Pertanian
5. | Terlaksananya Pelayanan . Jumlah waktu pelaksanaan Pelayanan 12 bulan




No. Sasaran Indikator Kinerja Target

Perkantoran Perkantoran

A. Penetapan Kinerja

Dokumen Penetapan Kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan
kinerja/kesepakatan kinerja/perjanjian kinerja antara Kepala Badan PPSDMP dan
Kepala BBPP Ketindan untuk mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan
pada sumber daya yang dimiliki oleh instansi. Penetapan kinerja BBPP Ketindan
Tahun 2012 sebagai berikut :

Tabel 2. Penetapan Kinerja BBPP Ketindan Tahun 2012
Unit Eselon| : BPPSDMP

Unit Eselon Il : BBPP Ketindan
Tahun : 2012
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tertatanya kelembagaan 1. Jumlah kelembagaan pelatihan UPT 1 unit
Pelatihan Pertanian Pusat dan Daerah yang difasilitasi dan
dikembangkan
2. Jumlah kelembagaan pelatihan milik 50 unit
petani (P4S) yang terbina dan
terklasifikasi kelembagaannya
2. | Terfasilitasinya ketenagaan 1. Jumlah ketenagaan pelatihan 40 orang
pelatihan pertanian untuk pertanian yang difasilitasi dan
meningkatkan kompetensi dikembangkan
3. | Terfasilitasinya aparatur dan non | 1. Jumlah aparatur pertanian yang 1.824 orang
aparatur dalam mengikuti ditingkatkan kompetensinya melalui
pelatihan pertanian untuk Pelatihan Pertanian
meningkatkan kompetensi kerja
2. Jumlah non aparatur pertanian yang 1.637 orang
ditingkatkan kapasitasnya melalui
Pelatihan Pertanian




4. | Tersusunnya dokumen Norma 1. Jumlah dokumen perencanaan, 16 dokumen
Standar Pedoman dan keuangan, organisasi dan
Kebijakan (NSPK) kepegawaian, serta evaluasi dan
pelaporan Kegiatan Pemantapan
Sistem Pelatihan Pertanian
5. | Terlaksananya Pelayanan 1. Jumlah waktu pelaksanaan Pelayanan 12 bulan

Perkantoran

Perkantoran

Jumlah anggaran BBPP Ketindan dibawah Program Pemantapan Sistem
Pelatihan Pertanian Tahun 2012 sebesar Rp. 24.397.607.000.-




